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APL — autoritati publice locale

BASS — bugetul asigurarilor sociale de stat

BS — bugetul de stat

CCCEC - Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei
CCRM - Curtea de Conturi a Republicii Moldova
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ISA — institutie suprema de audit

i.S. — intreprindere de stat

ONAS — Oficiul National de Audit al Suediei

PDS — Plan de Dezvoltare Strategica

PNUD — Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
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CUVINT TNAINTE

Curtea de Conturi, institutie suprema de audit public extern,
in conformitate cu prevederile Legii Curtii de Conturi nr.261-XVI
din 05.12.2008, exercita controlul asupra formarii, administrarii si
intrebuintarii  resurselor financiare publice si administrarii
patrimoniului public prin realizarea auditului extern in sectorul
public, confirmind adeziunea Republicii Moldova la standardele
internationale privind cele mai bune practici in domeniul auditului
public extern.

In ultimii ani, in contextul integrarii europene a Republicii Moldova, Curtea de
Conturi a parcurs perioada de tranzitiec de la control financiar la audit extern,
obiectivul de baza fiind dezvoltarea capacitatii de efectuare a auditului extern prin
alinierea la cele mai bune standarde si practici de specialitate.

Curtea de Conturi, confruntindu-se cu o noud provocare pentru anii 2011-2015 —
consolidarea unei institutii mai puternice si mai competente care sa faca fata noilor
exigente, isi desfasoara activitatea pentru cost-eficienta, prin exercitarea unor audite
independente, credibile, transparente si profesioniste asupra administrarii resurselor
financiare si patrimoniului public, in scopul promovarii standardelor inalte de
management financiar in beneficiul cetdtenilor Republicii Moldova, precum si prin
informarea mai completa a Parlamentului despre eficienta de executare a bugetului
public national.

Unul din obiectivele principale ale institutici este de a apropia Curtea de
Conturi de cetatenii Republicii Moldova, aceasta facind parte din misiunea de
promovare a transparentei si de asumare a responsabilitatii Curtii, contribuind la
imbunatatirea gestiunii financiare si la indeplinirea rolului de gardian independent al
intereselor financiare ale statului.

Raportul privind activitatea Curtii de Conturi a fost elaborat in vederea aplicarii
principiului 2 din Standardul INTOSAI ISSAl 21 ,privind transparenta si
responsabilitatea” si vine cu informatii catre Parlament, Guvern, societatea civila,
precum si catre entitatile auditate asupra mandatului, competentei, atributiilor si
rezultatelor activitatii desfasurate pentru indeplinirea acestora.

Sper ca informatiile cuprinse in acest raport sa va ofere o imagine de ansamblu
privind activitatea desfasurata si realizarile obtinute de catre Curtea de Conturi in
anul 2011.

Cu respect,

Serafim URECHEAN
Presedintele Curtii de Conturi
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"Un audit mai bun asigura o responsabilitate mai mare si o
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OBIECTIVE STRATEGICE

Curtea de Conturi si-a stabilit urmatoarele obiective strategice pentru
a-si realiza misiunea:

Maturitate
institutionala

prin indeplinirea
mandatului legal
al Curtii intr-un
mod mai
comprehensiv,
prin cresterea
treptata in fiecare
an a numarului de
produse

Profesionalism
mai mare

prin intermediul
politicilor de
resurse umane
durabile,
suportului
metodologic si
instruirilor
eficace si al unui
control profund al
calitatii tuturor
tipurilor de audit

Sa facem mai
multe la un cost
mai mic

devenind o
institutie de audit
eficienta si
avansata din
punct de vedere
tehnologic

Consolidarea
unei mai mari
raspunderi si
transparente
interne si
externe

pentru a genera
un impact mai
mare si a spori
eficacitatea
muncii de audit



ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA INSTITUTIEI

MANDATUL, COMPETENTA SI ATRIBUTIILE

| Care este statutul Curtii?

Curtea de Conturi a Republicii Moldova este unica autoritate publica a statului
care exercita controlul asupra formarii, administrarii si intrebuintarii resurselor
financiare publice si administrarii patrimoniului public prin realizarea auditului
extern in sectorul public.

Curtea de Conturi dispune de independenta organizationala, functionala,
operationald si financiara si nu poate fi directionata sau controlata de nici o persoana
fizica sau juridica.

| Care sint obiectivele si principiile activititii Curtii de
Conturi?

ecvaluarea regularitatii, legalitatii, conformitatii, economicitatii, eficientei si
eficacitatii gestiondrii resurselor financiare publice si a patrimoniului public;

epromovarea standardelor, recunoscute international, privind transparenta si
responsabilitatea in domeniul managementului finantelor publice;

easigurarea transparentei prin informarea autoritdfilor publice responsabile si
publicului despre planurile sale strategice si anuale, despre constatdrile si
recomandarile sale;

ecertificarea personalului cu atributii de audit public.

Activitatea Curtii de Conturi se bazeaza pe urmatoarele principii:
elegalitate; obiectivitate; independentd; transparenta.

| Care sint domeniile auditate?

Curtea de Conturi efectueaza anual, in mod obligatoriu, auditul rapoartelor
Guvernului privind executarea din exercitiul bugetar expirat:

. a bugetului de stat;

« a bugetului asigurarilor sociale de stat;

« a fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala.

Curtea de Conturi auditeaza urmatoarele domenii:

e formarea si utilizarea resurselor bugetului de stat, ale bugetului
asigurarilor sociale de stat, ale bugetelor unitatilor administrativ-teritoriale, ale
fondurilor asigurarii obligatorii de asistenta medicala, inclusiv:

- formarea si gestionarea datoriei publice, respectarea garantiilor
guvernamentale pentru creditele interne si externe;



- utilizarea de catre institutiile publice a granturilor si finantelor alocate
de donatorii externi pentru realizarea programelor la care participa
Republica Moldova;

- utilizarea alocatiilor bugetare pentru investitii, a subventiilor si altor
forme de asistenfa financiara din partea statului;

e administrarea si gestionarea patrimoniului public;

e procesul de privatizare a patrimoniului statului si de asigurare a
activitatii de postprivatizare;

e administrarea si utilizarea resurselor naturale;

e tinerea evidentei contabile si raportarea financiara;

e activitatea altor organe de control/audit financiar public, precum si a
sistemelor de control intern;

e alte domenii de activitate raportate, prin legi organice, la competenta
Curtii de Conturi.

Curtea de Conturi poate sa auditeze utilizarea resurselor alocate de Uniunea
Europeanad, de partenerii de dezvoltare si de al{i donatori ale caror resurse au
fost incluse In bugetul de stat sau in bugetele unitagilor administrativ-teritoriale.
Curtea de Conturi auditeaza urmatoarele entitati:

eautoritatile administratiei publice centrale si locale;

einstitutiile si organizatiile finantate din bugetul public national;

eagentii economici al caror capital social este de stat in intregime sau in al caror

capital social cota statului este mai mare de 50%;

ealte entitati, in conformitate cu legislatia.

| Cum isi prezinti Curtea rezultatele?

Curtea de Conturi prezintd anual Parlamentului raportul asupra administrarii si
intrebuintarii resurselor financiare publice si patrimoniului public, raportul financiar
de executare a bugetului propriu din exercitiul bugetar expirat, precum si pune la
dispozitia autoritatilor si institutiilor publice si a cetatenilor rapoarte de audit privind
utilizarea si administrarea conforma, economa, eficienta si eficace a banului public si
patrimoniului national.

| Cum isi desfisoaria Curtea auditele?

Curtea de Conturi isi desfasoara activitatea independent, aceasta realizindu-se
prin proceduri de audit public extern, prevdazute in standardele proprii de audit,
claborate in conformitate cu standardele internationale de audit.



CONDUCERE SI ORGANIZARE

Presedintele Curtii de Conturi

" % conduce si organizeazd activitatea membrilor si angajatilor Curtii de
Conturi; convoacd si prezideaza sedintele Plenului; semneazd hotéririle
Curtii de Conturi; administreaza mijloacele financiare conform bugetului
aprobat de Parlament; aproba structura organizatorica a Curtii de Conturi;
aprobd componenta echipelor de audit; reprezintd Curtea de Conturi in
relatiile cu alte institutii din tara si de peste hotare; initiaza si monitorizeaza
1 4l procesele de dezvoltare strategica a Curtii de Conturi

DI Serafim ™ patroneaza subdiviziunile: Serviciul contabilitate si buget, Serviciul
Urechean  resurse umane, Serviciul relatii cu publicul, Serviciul audit intern si

securitate, Serviciul relatii internationale, Directia juridica

Vicepresedintele Curtii de Conturi

+ exercitd atributiile Presedintelui Curtii de Conturi in lipsa acestuia si
coordoneaza: elaborarea Programelor activitatii de audit a Curtii de Conturi;
procesul de elaborare si prezentare Parlamentului, pentru aprobare, a
proiectului bugetului Curtii de Conturi; generalizarea materialelor pentru
raportul anual al Curtii de Conturi asupra administrarii si intrebuintarii
resurselor financiare publice si patrimoniului public, cu prezentarea in
DI Tudor  Comisia de profil si in Plenul Parlamentului; elaborarea raportului financiar
de executare a bugetului propriu din exercitiul bugetar expirat

% patroneazd subdiviziunile: Directia tehnologii informationale, Directia
administrativa, Directia secretariat general

Soitu

Membrii Curtii de Conturi

Adopta politicile si strategiile Curtii de Conturi; examineaza rapoartele de audit
si adopta hotariri; aproba manuale, standarde de audit, regulamente si ghiduri etc.;
inainteaza propuneri privind programul anual si programul multianual de audit,
precum si privind proiectul de buget al Curtii de Conturi; coordoneaza realizarea
proiectelor de dezvoltare strategica a Curtii de Conturi.

DI Valeriu Chitan
% patroneazd Departamentul de audit III: Audit al regularitatii (bugetele
UAT si patrimoniu)
+ coordoneaza activitatile PDS: Auditul financiar al APL, Implementarea
modulelor TI in audit

Dna Ecaterina Paknehad
# patroneazi Departamentul de audit IV: Audit al performantei (cu extindere
audit IT)
# coordoneaza activititile PDS: Auditul performantei, Implementarea
modulelor TI in audit; Inregistrarea timpului; coordoneaza asistenta tehnica
oferitd de ONAS si de alti parteneri




Dna Angela Pascaru
# patroneazd Departamentul metodologie si planificare strategica
4+ coordoneaza activitdtile PDS: Cadrul calitdtii; Dezvoltarea metodologica
st Circulatia documentelor

DI lon Sturzu
# patroneaza Departamentul de audit II: Audit al regularitatii (fondurile
asigurarii obligatorii de asistentd medicala si bugetul asigurarilor sociale de
stat)
4+ coordoneaza activitatile PDS: Auditul financiar, Frauda si coruptia,
Implementarea modulelor T in audit

DI Gheorghe Trocin
#patroneazi Departamentul de audit I: Audit al regularitatii (buget de stat si
patrimoniu)
4 coordoneaza activitatile PDS: Auditul financiar, Auditul intern,
Implementarea modulelor TI in audit

Curtea de Conturi este constituitd din conducere, Plen si aparat.

Conducerea Curtii de Conturi se exercitid de Presedintele Curtii de Conturi. In
cazul absentei Presedintelui, atributiile acestuia sint exercitate de vicepresedintele
Curtii de Conturi.

Plenul Curtii de Conturi este organ colegial, alcatuit din 7 membri, inclusiv
Presedintele si vicepresedintele Curtii de Conturi.

Aparatul se constituie din 5 departamente, 4 directii de suport si 5 servicii,
atributiile si raspunderile carora sint stabilite Tn conformitate cu legislatia in vigoare
prin regulamentele fiecarei subdiviziuni structurale, aprobate de Presedintele Curtii
de Conturi. Functionarea Aparatului Curtii de Conturi este asigurata de seful
Aparatului.

Departamentele din cadrul Curtii de Conturi sint conduse de catre directori de
departamente, acestia fiind numiti in functie prin Hotdrirea Plenului Curtii de
Conturi. Activitatea departamentelor este patronatd de cite un membru al Curtii de
Conturi.
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RESURSE UMANE

Resursele umane reprezinta cele mai valoroase resurse strategice ale Curtii de
Conturi, prin intermediul carora au fost si continud sa fie realizate obiectivele
institutiei. Personalul Curtii de Conturi constituie elementul creator, activ si
coordonator al activitatii institutiei, influentind decisiv eficacitatea utilizarii
resurselor materiale, financiare si informationale.

La 01.01.2012, statele de personal ale Curtii de Conturi includeau 160 de unitati,
iar numarul efectiv de personal incadrat constituia 135 de angajati. In medie, pe
parcursul anului, institutia a dispus de 19 unitati vacante si de 6 unitati temporar
vacante.

120 - 105
100 |
80 -
60 -
40 -

14
20 A

personal de personal de personal de
audit specialitate suport

In anul 2011, Curtea a recrutat 13 angajati: 8 — personal cu atributii de audit, 3 —
cu atributii de specialitate si 2 — cu atributii de suport. In urmatoarea diagrami este
prezentat gradul de acoperire a Curtii de Conturi cu personal, care in anul 2011,
comparativ cu anul 2010, s-a redus cu 8%, cauza fiind demisionarea a circa 20 de
angajati.

Gradul de acoperire cu personal in ultimii 2 ani (%)

92 84

Anul 2010 Anul 2011

Diagrama prezentata in continuare indica raporturile de gen in cadrul institutiel.
Astfel, personalul Curtii de Conturi este format, in mare majoritate, din femei, care
constituie 61,7% din totalul angajatilor, acest fapt fiind rezultatul cresterii progresive
in ultimii doi ani a procentajului de angajati-femei.
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Raporturile de gen in cadrul institutiei (unitati)

56
2011 85

63
2010 87

H barbati H femei

Conform profilului de virstda al personalului, care activa efectiv la data de
31.12.2011, 61,5% constituie personalul cu virsta pina la 50 de ani.

Profilul de virsta pe categorii de angajati (unitati)

36
27 30 26
pinala30 31-40ani 41-50ani 51-60ani peste 60
ani ani

DEZVOLTAREA PROFESIONALA A AUDITORILOR

Personalul de audit necesitd o instruire continua pentru a fi la curent cu
evolutiile din domeniu si pentru a putea dobindi noi competente. Angajatii Curtii de
Conturi beneficiaza anual de instruiri atit interne, cit si externe, astfel incit acestia sint
instruiti in mod permanent pentru dezvoltarea continua a abilitatilor, capacitatilor si
aptitudinilor profesionale.

Pe parcursul anului 2011, angajatii Curtii de Conturi au participat la
urmatoarele instruiri:

> 6 seminare de instruire internd privind
profesionalismul in auditul financiar, organizate de
catre ONAS, la care au participat 83 de persoane;
» 9 cursuri de instruire realizate de Compania
,DAAC-System” 1intru implementarea si aplicarea
. sistemelor informatice automatizate — 112 persoane;
» 15 seminare organizate de catre Cancelaria de
Stat, Ministerul  Finantelor, @ Academia de
Administrare Publica pe lingad Presedintele Republicii Moldova.
> 16 delegari externe pe plan international (seminare, ateliere de lucru, conferinte
si vizite de studiu la ISA) la care au participat 14 persoane:

e Atelier specializat in auditul performantei, Ljubljana, Slovenia;
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e Atelier specializat privind automatizarea auditului fiscal si analiza datelor,
Ljubljana, Slovenia;

eCentrul de Instruire al ISA a Indiei;

eSeminar privind rolul ISA in lupta impotriva fraudei si coruptiei, Budapesta,
Ungaria;

eSeminar la Curtea de Conturi a Federatiei Ruse;

eSeminar privind introducerea standardelor internationale pentru ISA, Tallinn,
Estonia.

BUGETUL CURTII DE CONTURI

Potrivit statutului sau de institutie independentd din punct de vedere
organizatoric, functional, financiar si operational fata de entitatile auditate, Curtea de
Conturi 1si iIntocmeste si isi aproba bugetul propriu, pe care il transmite
Parlamentului, spre aprobare, care, la rindul sdu, dupa aprobare, il transmite
Guvernului, pentru includerea in proiectul Legii bugetului de stat pe anul bugetar
urmator.

In conformitate cu art.8 alin.(1) lit.a) din Legea Curtii de Conturi nr.261-XVI
din 5 decembrie 2008, raportul financiar de executare a bugetului propriu din
exercitiul bugetar expirat, aprobat, este prezentat Parlamentului.

Evolutia cheltuielilor, de la componenta de baza, pentru intretinerea Curtii
de Conturi (mii lei)

.
2011 — 20508,61
2010 — 15929,31

2009 — 15542,81
2008 — 15701,61

Conform Legii bugetului de stat pe anul 2011, pentru finantarea bugetului
Curtii de Conturi de la componenta de baza a bugetului de stat au fost alocate initial
22926,0 mii lei. Pe parcursul anului 2011 au fost executate cheltuieli in suma de
21421,3 mii lei, sau 93,4 la suta din volumul de mijloace precizate pe an. Cheltuielile
efective au constituit 20508,6 mii lei, sau cu 4579,3 mii lei mai mult fata de anul
precedent.

Evolutia si structura cheltuielilor pentru intretinerea Curtii de
Conturi (%)
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Reparatii capitale

Procurarea mijloacelor fixe

Prime de asigurare obligatorie
de asistentd medicala (3,5%)
Deplasari in interes de
serviciu

Plata marfurilor si serviciilor

Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii

Fondul de retribuire a muncii

14



ACTIVITATEA CURTII DE CONTURI iN ANUL 2011
PROGRESELE IN DOMENIUL DEZVOLTARII STRATEGICE

In ianuarie 2011, Curtea de Conturi a Republicii Moldova a aprobat un nou
Plan de Dezvoltare Strategica pe anii 2011-2015, in vederea asigurarii continuitatii
prioritdtilor stabilite Tn anul 2006. Noul Plan Strategic contine 4 scopuri de baza:

Ve _ "\ / Scopul 2. Profesionalism ™\
Scopul 1. Maturitate || maimare prin intermediul
_ institutionala prin politicilor de resurse
indeplinirea mandatului umane durabile,

legal al Curtii intr-un mod
mai comprehensiv, prin
cresterea treptata in
fiecare an a numarului de

suportului metodologic si
instruirilor eficace si al
unui control profund al
calitatii tuturor tipurilor

& misiuni rezultate de audit

/J" N / N\
‘ | Scopul 4. Consolidarea

Scopul 3. Facem mai multe réspundfe.rii si _

la un cost mai mic devenind transparentel interne si

o institutie de audit externe pentru a genera

eficientd si avansata din un impact mai mare §i a

punct de vedere tehnologic spori eficacitatea muncii

de audit

<

Pe parcursul anului 2011, in conformitate cu obiectivele PDS, Curtea de
Conturi, cu sustinerea Oficiului National de Audit al Suediei si Bancii Mondiale, a
realizat urmatoarele activitati:

Scopul 1. Maturitate institutionala:

e La auditarea anualda obligatorie a rapoartelor Guvernului privind executarea
BS, BASS, FAOAM de catre ONAS a fost oferitd asistentd in vederea
consolidarii capacitatii profesionale a personaluluit CCRM.

o Elaborarea si testarea in cadrul a doua audite-pilot (auditul bugetului municipal
Balti si auditul bugetului raionului Hincesti) a Ghidului privind auditul
autoritatilor locale si instruirea a circa 30 de angajati ai Curtii de Conturi in
domeniul auditului autoritatilor locale.

o In ce priveste compartimentul ,,Auditul intern al Curtii de Conturi”, in anul

2011, suportul ONAS a vizat expunerea comentariilor asupra unui proiect de
raport de audit intern.
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Familiarizarea de catre ONAS a noului Plen al Curtii de Conturi cu
subproiectele Auditul financiar, Cadrul calitatii, Inregistrarea timpului de lucru,
precum si munca efectuata in cadrul acestora.

Scopul 2. Profesionalism mai mare

Oferirea instruirilor practice echipelor de monitorizare a calitatii cu privire la
toate aspectele de control al calitatii.

Revizuirea ,,la rece” a 10 rapoarte de audit al regularitatii din 4 preconizate,
rezultatele acestor revizuiri fiind discutate in prealabil cu echipele de audit si
fiind formulate propuneri in vederea imbunatatirii activitatii de audit. Totodata,
cu suportul expertilor certificati in domeniu, a fost efectuata revizuirea unui
raport de audit TI, rezultatele fiind prezentate conducerii si auditorilor publici
ai Curtii de Conturi.

Instruirea a 112 angajati (conducerea, utilizatorii si administratorul) pentru
utilizarea  sistemelor informatice  automatizate: ,,Documentarea  si
managementul procesului de audit”, ,,Analiza datelor”, ,,Managementul
resurselor umane” si ,,Sistemul integrat de evidenta a timpului de lucru si de
calculare a costurilor”.

Instruirea a circa 30 de angajati din oficiile teritoriale ale Curtii de Conturi 1n
domeniul auditului regularitatii.

Participarea, cu sustinerea donatorilor externi, inclusiv ai ONAS, a 6 angajati
ai Curtii de Conturi la instruiri privind: Programul transregional privind
auditul datoriei publice — 1, Introducerea standardelor internationale pentru
ISA — 2, Centrul de Instruire al ISA a Indiei — 3.

Organizarea vizitelor de studiu pentru 12 angajati ai Curtii de Conturi la
Oficiul National de Audit al Danemarcii si la Oficiul National de Audit al
Marii Britanii si Irlandei de Nord, in scopul cunoasterii rolului si functiilor
unei ISA moderne si ale Comisiei parlamentare responsabile de finante,
economie si buget.

Scopul 3. Facem mai multe la un cost mai mic
e In anul 2011, la Curtea de Conturi, cu suportul ONAS, a fost finalizata a Ill-

ea etapa privind implementarea propriului sistem de inregistrare a timpului.

Cu suportul Bancii Mondiale, a fost procurat echipamentul tehnic necesar
automatizarii activitatii bibliotecii si arhivei, precum si imbunatatirii
capacitatii audio si video a salii de sedinte.

Au fost instalate, testate si date in exploatare 4 subsisteme informationale:
,Analiza datelor”, ,,Documentarea si managementul procesului de audit”,
,Managementul resurselor umane” si ,,Sistemul integrat de evidenta a timpului
de lucru si de calculare a costurilor”.

Scopul 4. Consolidarea raspunderii si transparentei

ONAS a sustinut financiar Curtea de Conturi la: publicarea a doua Buletine
Informative; editarea a 120 de exemplare de Manual de audit al regularitatii si
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a 75 de exemplare de Raport anual de activitate al Curtii de Conturi pe anul
2010.

e A sustinut financiar participarea Curtii de Conturi la: Congresul VIII
EUROSAI, Lisabona, Portugalia; sedinta Subcomitetului Dezvoltarea
capacitdtiit ISA, Londra, Marea Britanie; Conferinta internationala XXV a
Consortiului privind Managementul Financiar (ICGFM), Miami, SUA; Sedinta
a VIl-ea a Comitetului de Coordonare CCRM-ONAS, Stockholm, Suedia.

FINALIZAREA PROIECTULUI INCHEIAT INTRE BANCA
MONDIALA SI CURTEA DE CONTURI

Curtea de Conturi, in parteneriat cu Banca Mondiala, a incheiat Proiectul de
suport prin asistentd tehnica pentru dezvoltarea strategica a Curtii de Conturi.
Valoarea proiectului a fost de 3,16 mil. dolari SUA, acesta fiind destinat pentru:
instruirea angajatilor Curtii de Conturi in domeniul auditului performantei si auditului
TI; dotarea Curtii de Conturi cu laptopuri, camerei de servere; amenajarea salii de
instruire, arhivei; implementarea programelor
pentru resursele umane; inregistrarea timpului.

Presedintele Curtii, Serafim Urechean, a
venit cu un cuvint de salut, exprimindu-si
regretul pentru finalizarea acestui proiect,
% fotodatd fiind increzut in identificarea de noi

*5¥ donatori si de noi proiecte pentru Curtea de
= Conturi. In aceeasi ordine de idei, ex-
presedintele Curtii, dna Ala Popescu, a declarat
ca dezideratul principal de la care a pornit acest
proiect era ca institutia — Curtea de Conturi sa devind un model, scop care la etapa
actuala a fost atins doar gratie parteneriatului cu Banca Mondiala.

La eveniment au fost prezenti William L. Dorotinsky, manager pentru sectorul
public si reforme institutionale, Regiunea Europa si Asia Centrald a Bancii Mondiale,
care a remarcat progresele inregistrate de Curtea de Conturi si a consemnat ca vor
putea fi identificate modalitati pentru a colabora si in cadrul altor proiecte.

Oskar Karnebek, manager de proiect al
Oficiului National de Audit al Suediei, si-a
reiterat admiratia pentru schimbarile vizibile pe
care le-a suportat Curtea de Conturi.

Richard Maggs, consultantul strategic in
cadrul  proiectului, a remarcat sporirea
autoritatii si prestigiului Curtii de Conturi in
acesti 5 ani de transformari si a subliniat
necesitatea continuitdtii acestui proces prin
instruirea personalului.
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TRANSPARENTA INSTITUTIEI

Transparenta este unul dintre principiile fundamentale ale activitatii Curtii de
Conturi, iar ,,0 mai mare raspundere si transparentd interna si externa pentru a genera
un impact mai semnificativ si a mari eficienta activitatii de audit” este unul din cele
4 scopuri stabilite in Planul de Dezvoltare Strategica a Curtii de Conturi pe anii 2011-
2015.

In scopul asigurarii transparentei, Curtea plaseazi pe pagina web rapoartele de
audit, raportul asupra administrarii si Intrebuintarii resurselor financiare publice si
patrimoniului public, raportul privind activitatea Curtii de Conturi si raportul
financiar de executare a bugetului propriu, precum si alte rapoarte.

De asemenea, se publica informatii, cum sint: activitatea internationala,

intilnirile bilaterale, instruirile interne, activitatile grupurilor de lucru, comunicatele
de presa, functiile vacante etc.
Pentru a aduce mai multa transparenta in gestionarea
bugetului public, Curtea de Conturi a conlucrat cu
Centrul Analitic Independent EXPERT-GRUP la
lansarea proiectului ,,Procesul bugetar in Republica
Moldova: monitorizarea transparentei si promovarea
controlului public”, in cadrul caruia au fost discutate
; constatarile din rapoartele de audit ale Curtii de
Conturi aprobate 1n trimestrul 111 al anului 2011.

2 2o

Au fost stabilite parteneriate cu posturi TV, media tiparitd, nu doar prin
transmiterea comunicatelor de presa, ci si prin prezenta in cadrul sedintelor. Din
totalul celor circa 40 de sedinte ale Plenului privind examinarea materialelor de audit,
institutiile media au fost prezente la toate, astfel fiind difuzate peste 60 de comunicate
de presa. Mai mult decit atit, incepind cu semestrul Il al anului 2011, sedintele
Plenului sint transmise in direct, prin intermediul unui portal on-line, acumulind astel

circa 7000 de vizualizari in direct.

Totodata, angajatii Curtii au fost prezenti 1in
platourile de filmare la cele mai cotate emisiuni TV si
radio, la posturi precum: PublikaTV, TV7, JurnalTV,
Europa Libera, RadioMoldova etc.

In scopul transparentizarii
procesului  decizional i
informdrii publicului, Curtea
¥ de Contur1 a reedltat pagma web, Incercind sa o faca mai

| guvernare, Curtea de Contun intretine pagina de profil pe
una din cele mai importante retele de socializare,
incercind sd-si sporeascd imaginea si sd devind deschisd, transparentd si raliatd la
noile tehnologii web. Pe parcursul anului 2011, pagina web a fost accesata de
1246000 de ori.
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COOPERAREA DINTRE CURTEA DE CONTURI SI PARLAMENT

Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
(PNUD) 1in Republica Moldova, 1in cadrul
Proiectului ,Suport  pentru dezvoltarea
Parlamentului Republicii Moldova”, in cooperare
cu Oficiul National de Audit al Suediei si Curtea
de Conturi, a organizat un atelier de lucru privind

cooperarea intre Parlament si o Institutie Suprema
de Audit.

Atelierul de lucru si-a propus sa ofere cadrul
unor dezbateri relevante si interactive privind
comunicarea dintre o institutie suprema de audit si
Parlament si impactul asupra unei bune guvernari.

In acest context, dna Ecaterina Paknehad,
membru al Curtii de Conturi, s-a concentrat asupra
problemelor ce tin de menirea auditului public
extern, care contribuie la  imbunatatirea
Managementului Finantelor Publice, promoveaza
transparenta si raspunderea, raportarea privind
conformitatea si eficienta utilizarii banilor publici, acordind o atentie deosebita
interactiunii dintre ISA si Parlament, prin solicitarea unor audite de catre Parlament;
aprobarea bugetului propriu al Curtii de Conturi; raportarea ISA catre Parlament;
examinarea rapoartelor anuale si a rapoartelor separate de catre Parlament;
comunicarea continud dintre ISA si Parlament.

In cadrul atelierului de lucru, a fost
incurajat atit schimbul de informatii privind
rolul unei ISA intr-un sistem democratic, cit si
discutiile pe marginea cooperarii si sustinerii
ISA de catre politicieni, reprezentantii mass-
media si ai societdtii civile, asigurarii
' impactului activitdtii unei ISA prin recomandari

utile pentru entitatile auditate, consultari si
implicare in dezvoltarea unui management financiar sanatos, prin efectuarea unor
audite ale performantei si auditarea sistemelor ,,anticoruptie” si ,,antifrauda”.
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ACTIVITATEA JURIDICA
| Cooperarea cu organele de drept

Pe parcursul anului 2011, Curtea de Conturi a remis organelor de drept 21 de
materiale, in urma examinarii carora au fost pornite 6 cauze penale si emise 3
ordonante de neincepere a urmaririi penale, iar 14 materiale se afla in proces de
examinare. Situatiile, precum si reactia organelor de drept sint expuse detaliat in
Anexa nr.1 la prezentul Raport.

| Reprezentarea intereselor Curtii de Conturi in instantele de judecata

In anul 2011, angajatii Directiei juridice au reprezentat interesele Curtii de
Conturi in instantele de judecatd in 17 litigii, dintre care: 10 litigii in contencios
administrativ, 6 litigii in care Curtea de Conturi este atrasid in calitate de
intervenient accesoriu si 1 litigiu de munca. Totodata, in aceasta perioada, nici o
decizie judecatoreascd definitivd nu a fost adoptatd contra intereselor Curtii de
Conturi.

| Avizarea si expertiza juridica a proiectelor de acte legislative si normative
in domenii de interes pentru Curtea de Conturi

In anul 2011, Curtea de Conturi a supus avizarii proiecte de legi si acte
normative, printre cele mai importante fiind:

e avizul la proiectul Legii pentru modificarea si completarea Codului
fiscal;

e avizul la proiectul Legii privind modificarea termenului de prezentare
catre Parlament a Raportului asupra administrarii s1 intrebuintarii
resurselor financiare;

e avizul la proiectul Legii privind sistemul de salarizare a functionarilor
publici;

e avizul la proiectul Legii finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale;

e avizul la proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la aprobarea proiectului
de lege privind aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice;

e avizul la proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la aprobarea proiectului
de lege pentru modificarea si completarea Legii cu privire la functia
publica si statutul functionarului public;

e avizul la proiectul Hotaririi Guvernului privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii cu privire la aprobarea Clasificatorului unic al
functiilor publice.
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ACTIVITATILE DE AUDIT

INDICATORI 2010 | 2011

Numairul de hotariri adoptate in rezultatul misiunilor de audit | 42 57
Numérul de misiuni de audit realizate conform Programului | 31 49
activitatii de audit a Curtii de Conturi
Numarul de misiuni de audit realizate la solicitarea fractiunilor 5 3
parlamentare
Numarul de misiuni de audit realizate conform angajamentelor 3) 4
internationale (Matrice de politici)
Numarul de misiuni de audit realizate in urma altor solicitari si 1 1
autosesizari ale Curtii de Conturi
Rapoartele de audit intocmite in rezultatul misiunilor de audit | 49 65
realizate
Numarul actiunilor de audit efectuate (conform Dispozitiei) 157 323
Numarul entitatilor auditate 157 323
Numarul cerintelor si recomandarilor formulate 1001 | 1965
Numarul cerintelor si recomandarilor executate™* 752 348
Materialele auditelor remise organelor de drept: 15 21

- numarul dosarelor intentate 26 6

- numarul dosarelor remise instantelor de judecata - -

- numarul ordonantelor de refuz in intentarea dosarelor 3 3
Impactul activitatii Curtii de Conturi:

- numarul actelor legislative si normative adoptate 6 6

- suma mijloacelor restituite in bugetul public national (mil. lei) | 24,6 3,8

- patrimoniul public restituit sau luat la evidenta (mil. lei) 151,94 | 139,6
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PERFORMANTELE OBTINUTE

Pornind de la misiunea Curtii de Conturi de a efectua audite
independente, credibile, transparente si profesioniste asupra administrarii
resurselor financiare si patrimoniului public, in scopul promovarii
standardelor inalte de management financiar in beneficiul cetatenilor
Republicii Moldova, pe parcursul anului 2011, Curtea de Conturi a
realizat un numar mai mare de misiuni de audit cu un numar mai mic de
personal fatd de anul precedent. Astfel, in anul 2010, la realizarea unei
misiuni de audit erau antrenati, in medie, 2-3 auditori, iar in anul 2011 -
1-2 auditori.

in anul 2011 au fost realizate 57 misiuni de audit, sau cu 15 misiuni
mai mult decit in anul 2010, fapt determinat de definitivarea misiunilor
de audit tranzitorii prevazute in Programul activitatii de audit a Curtii de
Conturi pe anul 2010.

De asemenea, se atestd dublarea numarului entitdtilor auditate (in
anul 2011 au fost supuse verificarii 323 de entitati, fatda de 157 de entitati
- in anul 2010).

In rezultatul activitatilor de audit realizate, Curtea de Conturi a
adoptat 57 de hotariri privind aprobarea a 65 rapoarte de audit.
Comparativ cu anul 2010, Curtea de Conturi a aprobat cu 16 rapoarte de
audit mai mult, datoritd cresterii numarului de audite ale regularitatii (15
rapoarte) si ale performantei (1).

Totodata, in anul 2011 au fost initiate 19 misiuni de audit tranzitorii
in anul 2012, care, in mare parte, vizeaza auditarea autoritdtilor publice
centrale (Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene, Ministerul
Apararii, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Sanatatii, Ministerul
Mediului). Rapoartele acestor misiuni de audit vor contribui la expunerea
Curtii de Conturi asupra Raportului Guvernului privind exercitiul bugetar
2011.

Urmare activitatii de audit desfasurate in anul 2011, a crescut
semnificativ si numarul de cerinte si recomandari, fiind Tnaintate spre
executare si implementare 1965, din care doar 39,6% sint cu termenul de
executare expirat.
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AUDITELE EFECTUATE

Potrivit Programului activitatii de audit a Curtii de Conturi pe anul 2011, in
perioada de referinta s-au desfasurat 57 de misiuni de audit la 323 entitati, fiind
aprobate 65 rapoarte de audit, din care 57 sint rapoarte de audit al regularitatii (sau
87,7%), 6 - rapoarte de audit al performantei (sau 9,2%), 2 - rapoarte Tl (sau 3,1%).
Lista Hotaririlor adoptate de catre Curtea de Conturi in anul 2011 si a entitatilor
supuse auditului este prezentata in Anexa nr. 2 la prezentul Raport.

Evolutia rapoartelor de audit aprobate in ultimii doi ani este prezentatd in
urmatoarea diagrama:

Structura rapoartelor de audit in dependenta de tipurile de audit

AUDITETI

NN

AUDITE ALE PERFORMANTEI >

AUDITE ALE REGULARITATII 42 s

M 2010 m 2011

Structura auditelor regularitatii efectuate

B executarea bugetului public national
B audite cu scop special
audite conform Matricelor de politici si

audite ale unor proiecte/programe

M gestionarea patrimoniului

Structura auditelor regularitatii efectuate atesta ca ponderea semnificativa - 45
rapoarte (sau 78,9%) o detin auditele privind executarea bugetului public national; 5
rapoarte (sau 8,8 %) — auditele conform Matricelor de politici si auditele unor
proiecte/programe; 4 rapoarte (sau 7%) — auditele privind gestionarea patrimoniului
public; 3 rapoarte (sau 5,3%) — auditele cu scop special (efectuate la 1.S., Registru”,
Serviciul Stare Civila si S.A.,,Moldtelecom”).
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Categoriile de entitati supuse auditului

33 30

M APC

M APL

M Ins. Publ. Sub.
mis., S.A.

M Altele

In anul 2011, Curtea de Conturi a supus auditirii 323 entititi, ponderea cea mai
semnificativd — de 50,1% revenind autoritétilor publice locale, 19,8% - institutiilor
publice din subordinea APC, 10,5% - intreprinderilor de stat, societatilor pe actiuni,
10,2% - altor entitdti (societdti obstesti, institutii nonprofit), si 9,3% - autoritatilor
publice centrale.

Din numarul total de entitati verificate, pe parcursul anului, au fost supuse
auditului regularitatii 285 entitdti, auditului performantei — 36 entitati, si auditului Tl
- 2 entitati. Categoriile de entitati verificate, In dependenta de tipul auditului, sint
reprezentate in urmatoarea diagrama:

m audite ale regularitatii

M audite ale performantei
l . 14 19 audite Tl

Ins.Publ.Sub. 1.S.,S.A. Altele

In urma desfasurarii misiunilor de audit s-au identificat un sir de nereguli si
deficiente, care au fost determinate de incédlcarea legislatiei privind finantele publice,
gestionarea patrimoniului public, evidenta contabila etc. Prezentam in continuare
unele nereguli, in functie de importanta acestora.
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PRINCIPALELE ABATERI SI NEREGULI

i 38,7% - neregularitati la gestionarea patrimoniului 32,6% - raportarea eronata a datelor contabile
H21,4% - ratarea veniturilor H 1,5% - cheltuieli neregulamentare

1,1% - depasirea limitelor de alocatii 0,4% - prejudicii statului

4,4 % - cheltuieli ineficiente

Ponderea cea mai semnificativd in totalul neregulilor depistate o reprezinta
neregularitatile ce tin de gestionarea patrimoniului public in suma de 1261,5 mil.lei,
fiind urmate de cele ce tin de denaturarea rapoartelor financiare si de neautenticitatea
sistemului de evidentd contabila, estimate in valoare de 1062,95 mil.lei.

De mentionat faptul cd au fost identificate si cazuri in care entitdtile nu au
intreprins masurile necesare privind acumularea veniturilor la buget, astfel nefiind
acumulate 696,83 mil.lei, au efectuat cheltuieli ineficiente in valoare de 142,0
mil.lei, au admis neregularitati la efectuarea cheltuielilor — de 49,2 mil.lei, efectuarea
de cheltuieli peste limita stabilitd - in suma de 36,2 mil.lei, precum si cazuri de
prejudiciere a statului - in valoare de 14,1 mil.lei.

Pe parcursul misiunilor de audit, entitatile auditate au luat la evidenta
patrimoniu public in valoare totala de 139,6 mil. lei, au restituit la bugetul de
stat 3,8 mil. lei, au restabilit in evidenta contabild bunuri materiale si financiare
in valoare de 1076,7 mil. lei.

OPINIILE DE AUDIT

In rezultatul misiunilor de audit efectuate, auditorii isi exprima in scris opiniile
asupra situatiilor financiare referitoare la realitatea si conformitatea acestora cu
reglementdrile aplicabile in domeniul respectiv.

La aspectul ce tine de exactitatea si obiectivitatea rapoartelor financiare, din 61
de opinii formulate, 8 sint opinii contrare, 23 - opinii cu rezerve, si 30 - opinii fara
rezerve.
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Opinii privind rapoartele financiare

Exprimarea opiniilor contrare privind rapoartele financiare a fost determinata
de nerespectarea regulilor generale de contabilizare a elementelor patrimoniale, prin
neinregistrarea n evidenta contabila a unor operatiuni, contabilizarea eronatd a unor
active si datorii, neevaluarea elementelor contabile, fapt ce a cauzat denaturarea
semnificativa a situatiilor patrimoniale si a celor financiare la unele entitati auditate

H opinii cu rezerve
| opinii fara rezerve

i opinii contrare

De asemenea, au fost formulate 62 opinii referitoare la regularitatea gestionarii
mijloacelor publice si administrarii patrimoniului public, din care 4 sint opinii
contrare, 44 - opinii cu rezerve, si 14 - opinii fara rezerve.

Opinii privind regularitatea

H opinii cu rezerve
M opinii fara rezerve

i opinii contrare

Exprimarea opiniilor contrare privind regularitatea este rezultatul gestionarii
neconforme a mijloacelor publice si a patrimoniului public, fapt caracterizat prin
realizarea neregulamentara a achizitillor publice; efectuarea neconformad a
inventarierii patrimoniului aflat in gestiune; neinregistrarea la organele cadastrale a
drepturilor asupra unor imobile/terenuri etc.

Pe linga opiniile de audit, in functie de tematica si scopul auditului, au fost
formulate si 28 de concluzii.
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MONITORIZAREA IMPLEMENTARII RECOMANDARILOR
DE AUDIT

in anul 2011, numiirul cerintelor si recomandirilor de audit a crescut, fati
de anul 2010, cu 49,1%.

1965

m recomandari cu termen de
executare neexpirat

m recomandari executate

recomandari ramase la
monitorizare (neexecutate)

m total recomandarri

2010 2011

**Analizind informatia privind numarul cerintelor si recomandarilor inaintate n
anul 2011, precum si executarea si implementarea acestora de catre entitati,
mentiondm ca au fost executate si implementate 44,7% din totalul de 779 cerinte si
recomandari cu termenul de executare expirat, restul 1186 cerinte si recomandari al
caror termen de executare incd nu a expirat se monitorizeaza in continuare.

In urma inaintirii recomandarilor, au fost operate modificari la: Legea privind
sistemul bugetar si procesul bugetar (referitor la extinderea atributiilor organelor de
control ale Ministerului Finantelor); Legea privind Codul contraventional; Legea cu
privire la ocrotirea sdnatatii (referitor la stabilirea tarifelor pentru prestarea
serviciilor medico-sanitare in institutiile publice si cele private); Codul electoral
(referitor la modalitatea de calculare a sporului functionarilor electorali). S-au
aprobat Nomenclatorul si tarifele la serviciile prestate de catre Serviciul Stare Civila
si oficiile stare civild, precum si Regulamentul cu privire la modul de formare si
directiile de utilizare a mijloacelor speciale.

Totodata, in scopul pastrarii regulamentare a materialelor de constructie aflate in
stoc, destinate, dar nefolosite la constructia caselor de locuit pentru persoanele
sinistrate din satele Cotul Morii, Sarateni, Nemteni si Obileni din raionul Hincesti, a
fost aprobata Hotarirea Guvernului cu privire la transmiterea materialelor de
constructie.
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ACTIVITATEA INTERNATIONALA

Curtea de Conturi este membrad a urmadtoarelor organizatii, asociatii si
consilii profesionale internationale de profil:

S50 INTOSAI Organizatia Internationald a Institutiilor Supreme de
i Audit, din anul 1994

Organizatia Europeanad a Institutiilor Supreme de Audit, din
anul 1994 EURGSAI

~ Asociatia Institutiilor Supreme de Audit care au in comun
& ' utilizarea limbii franceze, din anul 2008

Consiliul conducatorilor organelor supreme de control ol pmmmg,%;mw
financiar din statele membre ale CSI, din anul 2000

rOCYAaPCTB-yHACTHUKOB CHI

Activitatea internationala a Curtii de Conturi s-a axat, in special, pe:

e participarea activd ca membru cu drepturi depline al organizatiilor internationale
de profil INTOSAI, EUROSAI, AISCCUF si al Consiliului conducatorilor
organelor supreme de control financiar din statele membre ale CSl;

e cooperarea cu Oficiul National de Audit al Suediei si cu Banca Mondiala in cadrul
Planului de Dezvoltare Strategicd a Curtii de Conturi;

e colaborarea cu institutiile similare din alte state, indeosebi din statele membre ale
Uniunii Europene, si realizarea Acordurilor bilaterale de cooperare cu institutiile
supreme de audit de peste hotare.

Cooperarea internationala la nivel multilateral

In organizatiile internationale de profil, Curtea de Conturi a Republicii Moldova
a participat, in calitate de expert, la 0 serie de evenimente:

in cadrul INTOSAL la:

e Reuniunea a IV-a a Grupului de lucru INTOSAI privind indicatorii-cheie nationali,
in calitate de observator ( Helsinki, Finlanda);

e Programul transregional privind auditul datoriei publice (Manila, Filipine);

e Reuniunea anuala a Grupului de lucru privind datoria publica (Vilnius, Lituania);

e Sedinta de lucru a Subcomitetului privind dezvoltarea capacitatii ISA (Londra,
Marea Britanie);
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in cadrul EUROSAL la:

e Sedinta ordinard a Grupului operativ EUROSAI privind auditul fondurilor alocate
pentru combaterea efectelor calamitatilor naturale sau a dezastrelor (Moscova,
Federatia Rusd);

e Seminarul Grupului de lucru EUROSAI privind auditul mediului , Auditul
gestiunii deseurilor”’(Oslo, Norvegia);

e Seminarul cu tema ,,Cele mai bune practici in domeniul auditului de mediu" i
Reuniunea anuala a Grupului de lucru privind auditul mediului (Stockholm,
Suedia);

in cadrul Consiliului conducatorilor organelor supreme de control financiar din
statele membre ale CSI, la:

e Reuniunea a IV-a a Grupului de experti pentru indicatorii-cheie nationali pe linga
Consiliul conducatorilor organelor supreme de control financiar din statele membre
ale CSI (Moscova, Federatia Rusa);

e Reuniunea Grupului de lucru privind elaborarea standardelor de control financiar
de stat pentru ISA din statele membre ale CSI ( Astana, Kazahstan) ;

e Sesiunea a Xl-ea a Consiliului conducatorilor organelor supreme de control
financiar din statele membre ale CSI, cu genericul ,,Rolul si locul organelor
supreme de control financiar din statele membre ale CSI in controlul utilizarii
fondurilor alocate de stat pentru prevenirea si atenuarea dezastrelor naturale”
(Kiev, Ucraina);

e Conferinta consacrata aniversarii a 15 ani de la crearea ISA din Kazahstan;

e Conferinta internationald consacrata aniversarii a 15 ani de la crearea Curtii de
Conturi a Republicii Kirgizstan;

e Evenimentele organizate cu prilejul aniversarii a 10 ani de la crearea Curtii de
Conturi a Azerbaidjanului (Bacu, Azerbaidjan).

Pe parcursul anului 2011, Curtea de Conturi a prezentat rapoarte nationale,
informatii si raspunsuri la Chestionare catre INTOSAI, EUROSAI, AISCCUF si
Consiliul conducatorilor organelor supreme de control financiar din statele
membre ale CSI, pe urmatoarele subiecte: suport pentru dezvoltarea
capacitatilor ISA din tarile in curs de dezvoltare; obiectivul de gestionare a
datoriei publice, evaluarea indeplinirii obiectivului si auditul evaluarii;
imbunatatirea site-ului EUROSAI; auditul mediului; necesitati si prioritati de
instruire; responsabilitatea ordonatorilor in caz de litigiu; indicatorii-cheie
nationali.
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Participarea la reuniuni internationale

Congresul VIII EUROSAI ( Lisabona, Portugalia), la care au participat 47
Institutii Supreme de Audit membre ale EUROSALI, precum si reprezentanti ai altor
organizatii regionale de profil, precum AISCCUF, ARABOSAI, ASOSAI,
OLACEEFS, si-a desfasurat lucrarile in cadrul a doua sesiuni, fiind audiate:

-

Raportul  ex-Presedintelui EUROSAI
_ privind detinerea presedintiei organizatiei
& 1n perioada anilor 2008-2011 si Raportul
Secretariatului General privind activitatile
EUROSAI in perioada respectivd. In
cadrul Congresului, au fost aprobate
Concluziile si recomandarile finale ale
Congresului; Planul strategic EUROSAI

pe anii 2011-2017.
Au fost audiate, de asemenea, rapoartele auditorilor EUROSAI, precum si

rapoartele Grupurilor de lucru EUROSALI privind urmatoarele directii de activitate:
Auditul tehnologiilor informationale, Auditul mediului, Auditul fondurilor alocate
pentru lichidarea urmarilor catastrofelor si calamitatilor naturale, Auditul calitatii.
ISA a Poloniei a prezentat Raportul auditului coordonat ,,Programele/masurile
destinate cresterii angajarii in cimpul muncii a persoanelor cu handicap”, iar ISA a
Ucrainei — Raportul auditului paralel ,,Protectia Marii Negre impotriva poluarii”.

In timpul Congresului au avut loc mai multe intilniri bilaterale ale dlui Serafim
Urechean cu presedinti ai ISA membre ale EUROSAI, in urma carora s-a convenit
asupra consolidarii relatiilor deja stabilite, prin organizarea unor vizite oficiale in
scopul schimbului de experienta si informatii in domeniul auditului.

Cooperarea internationala la nivel bilateral

» Vizita oficiala la Curtea de Conturi a Federatiei Ruse

: In zilele de 25-26 iulie 2011, Presedintele Curtii de
Conturi a Republicii Moldova dl Serafim Urechean a
efectuat o vizitd oficiala la Moscova, la invitatia
W) Presedintelui Curtii de Conturi a Federatici Ruse
'\ Serghei Stepasin.

Vizita desfasurata in cadrul Acordului de cooperare
dintre cele doua institutii a dat loc unui amplu schimb
de experienta privind preocuparile actuale ale celor doua
Curti, fiind subliniate unele aspecte practice ce vizeaza
auditul public extern.

Partile au convenit sa efectueze un audit paralel
privind punerea in aplicare a Planului de cooperare economica intre Republica
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Moldova si Federatia Rusa pe anii 2009-2020, inclusiv in ce priveste livrarea in
Federatia Rusd a produselor alimentare din Republica Moldova.

A fost exprimata dorinta comuna de a continua schimbul practic de experienta in
domeniile efectudrii controlului financiar de stat/auditului public extern, organizarii
unor seminare stiintifico-practice bilaterale, instruirii si perfectionarii auditorilor.

Agenda internationala a Curtii de Conturi a cuprins si vizitele de
documentare la Oficiul National de Audit al Danemarcii (ONAD) si la Oficiul
National de Audit al Marii Britanii si Irlandei de Nord.

in cadrul vizitelor de
documentare, delegatiile Curtii de
Conturi au avut intrevederi cu
Auditorul General al Danemarcii si cu
sefii de oficii de Ila ONAD, cu
Controlorul si Auditorul General al
Marii Britanii, cu responsabilii pentru
relatiile cu Parlamentul, precum si cu
membrii Comisiei de conturi publice si
ai Comitetului de finante din Parlamentul Danemarcii. Discutiile s-au axat, in
special, pe rolul si statutul ISA si cadrul legislativ relevant; procesul de
reformare a ISA; auditul fondurilor europene; cooperarea cu auditul intern etc..

» Vizita delegatiei din partea Institutiei Supreme de

Audit a Slovaciei la Curtea de Conturia RM

in zilele de 18-19 octombrie 2011, Curtea de Conturi a
fost gazda unei delegatii a ISA a Slovaciei. In cadrul
vizitei s-a discutat despre rolul si locul Curtii de Conturi
in sistemul organelor de stat din Republica Moldova si
Slovacia, directiile principale de actiune ale celor doua
institutii, precum si despre misiunea acestora la asigurarea
utilizarii corecte si eficiente a fondurilor publice. Presedintii celor doud institutii si-au
exprimat interesul pentru identificarea domeniilor de interes comun, in vederea
lansarii unor proiecte de cooperare practicd intre cele doua autoritati responsabile de
activitatea de audit. Delegatia ISA a Slovaciei a avut o intrevedere cu presedintele
Comisiei parlamentare economie, buget si finante dl Veaceslav Ionita.

WiE5!

Intrevederi la Curtea de Conturi
Pe parcursul perioadei de referinta, Presedintele, membrii si angajatii
Curtii de Conturi au avut intrevederi cu reprezentanti si experti ai Uniunii
Europene, Bancii Mondiale, Corporatiei ,Provocarile Mileniului” din SUA,
Consiliului Europei, precum si cu expertul international IBTCI dl James Bonnell,
consultant pentru Curtea de Conturi in perioada octombrie 2008 - iulie 2011.
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Integrarea europeand

Pe parcursul anului 2011, Curtea de Conturi a continuat
sa contribuie la procesul de integrare europeana, prin
participarea la: prezentarea detaliata de catre
reprezentantii Comisiei Europene a instrumentului
TAIEX, precum si a posibilitatilor de valorificare a
acestuia; elaborarea, cu sprijinul expertului Comisiei
Europene in Twinning dl Rolf Reichert si al expertului
pentru implementarea PDS a Curtii de Conturi dl
Richard Maggs, a fisei de Twinning, in scopul sustinerii
implementarii Planului de Dezvoltare Strategica a Curtii de Conturi pe anii 2011-
2014; Reuniunea de consolidare a retelei Twinning, TAIEX, SIGMA, CIB in
Republica Moldova, dat fiind ca Curtea de Conturi a primit aprobarea proiectului
conceptului fisei Twinning, care, la momentul actual, este prezentata, spre
examinare, delegatiei Uniunii Europene, In vederea elaborarii termenilor de
referintd pentru contractarea unui expert international la elaborarea fisei
Twinning; conferintele video privind negocierile la capitolul  Cooperare
Financiard al Acordului de asociere Republica Moldova-Uniunea Europeana.
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ALTE ACTIVITATI
Editia a Vlll-a a Spartachiadei angajatilor in serviciul
public din municipiul Chisinau

Conform  Programului  national de
promovare a modului sandtos de viata pentru
anii  2007-2015, la Tabara de odihna
,»Campingul din Vadul lui Voda” a avut loc
Spartachiada (editia a VIII-a) a Asociatiel
Sindicale Teritoriale Chisindu a Federatiel
Sindicatelor Angajatilor Serviciilor Publice din
Republica Moldova, la care au participat si
angajati ai Curtii de Conturi.

La ceremonia de deschidere au fost prezenti: dl Oleg Budza — presedintele
Confederatiei Nationale a Sindicatelor din Republica Moldova; dl Serafim Urechean
- Presedintele Curtii de Conturi; dl Stefan Ciorici — directorul general al Directiei
generale pentru administrarea cladirilor Guvernului, care le-au dorit participantilor la
Spartachiada victorii in competitii.

In cadrul competitiilor, angajatii Curtii de Conturi au dat dovada de sirguinta si
dirzenie, ocupind locul III la haltere (echipa barbati) si locul IV la volei (echipa
barbati), din cele sase genuri de sport desfasurate: dame, sah, tenis de masa, volei,
mini-fotbal, haltere.

Scoala-internat auxiliara din or.Balti

Curtea de Conturi, in calitate de patron responsabil de asigurarea activitatii

eficiente a Scolii-internat auxiliare din or.Bal{i — internat ce gazduieste copii cu
minimalizare a situatiei dificile cu care se confruntd institutia datd, precum si de
imbunatatire a conditiilor sociale de trai al copiilor.
y In urma demersurilor inaintate de Curtea de
Conturi, din fondul de rezerva al Guvernului au
fost alocate mijloace financiare si s-au reparat
blocul de studii, dormitoarele pentru copii,
sistemul de aprovizionare cu apd, blocurile
sanitare, incaperile administrative etc. Sala de
mese a fost reparatd cu suportul unei fundatii de
caritate din Germania.

De asemenea, cu ocazia sarbatorilor de
Anul Nou si ,,Ultimul sunet”, reprezentantii
Curtii de Conturi au vizitat Scoala-internat din or.Balti. Copiii au primit cadouri
(maiouri, dulciuri, sucuri), procurate din donatiile benevole ale angajatilor si
Comitetului sindical al Curtii de Conturi.
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PERSPECTIVE S| PROVOCARI

In cadrul procesului de reformare, Curtea de Conturi si-a stabilit o serie de
prioritati, care ar asigura continuitatea realizarii activitatilor prevazute in Planul de
Dezvoltare Strategica, punind accentul pe calitate, profesionalism si impact, mizind
mult pe puterile proprii, sprijinul Parlamentului si al altor autoritati interesate, precum
si pe suportul donatorilor si al partenerilor de cooperare.

Curtea de Conturi continud procesul de armonizare cu cele mai inalte standarde
si practici de specialitate, realizind reforme in domeniile: consolidarea institutionala,
dezvoltarea personalului si asigurarea unei comunicari eficiente in activitatile sale.

In anul 2012, Curtea de Conturi va pune in aplicare 4 sisteme informatice
automatizate, care vor contribui la imbunatatirea calitatii lucrului, respectarea
procedurilor s1 proceselor, planificarea corecta a activitdtilor si la usurarea muncii
auditorilor.

La categoria provocari, e necesar de mentionat si realizarea primului program
de activitate multianual, care prevede auditarea de catre Curtea de Conturi, pe
parcursul anilor 2011-2013, a domeniilor, entitatilor, proiectelor si programelor
investitionale in contextul prioritatilor stabilite de Guvern, in aspectul regularitatii si
eficientei utilizarii mijloacelor publice. Pe lingd auditele obligatorii, care rezulta din
mandatul legal, Curtea de Conturi va efectua audite conform angajamentelor
internationale, audite privind administrarea si gestionarea patrimoniului public,
precum si audite asupra diferitor domenii de importantd majora.

Una din prioritatile Curtii de Conturi este promovarea abordarii de audit in
conformitate cu standardele internationale de audit si cu bunele practici europene in
domeniul auditului public extern si imbunatatirea calitatii rapoartelor de audit. Aceasta se va
realiza prin instruirea continud a angajatilor Curtii de Conturi pentru dezvoltarea
capacitatilor si abilitatilor practice de a efectua audite calitative. Dezvoltarea
capacitatii si profesionalismului Curtii de Conturi va oferi multe beneficii societatii,
deoarece un audit mai bun conditioneaza o responsabilitate mai mare a executorilor
de buget, a conducatorilor de entitdfi si o gestionare mai eficientd a finantelor
publice.
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